Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE /| TEMPISTICA DELLA C.I.

353 In caso di certificazione disgiunta: data di certificazione della sola costituzione del fondo/l specificamente riferita al'anno di rilevazione (art. 40-bis, ¢.1 del Digs 165/2001)

354 In caso di certificazione disgiunta: data di certificazione del solo conftratto integrative economico specificamente riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione, sulla base di certificazione costituzione
fondo effettuata in precedenza (art. 40-bis, ¢.1 del Digs 165/2001)

355 In caso di certificazione congiunta: data di certificazione tanto della costituzione del fonde che del confratio integrative economico specificamente riferito al fondoli dell'anno di rilevazione (art. 27-11-2024
40-bis, ¢.1 del Digs 165/2001)

195 Annualita di ritardo nella certificazione del fondeli contratiazione integrativa alla compilazione/rettifica della presente scheda (J=almeno costituzione fondo/i anno rilevazione certif.; 1=almeno

costituzione fondofi anno precedente certif. ecc.)

474 Livelli di contrattazione (solo per le amministrazieni con due livelli di contrattazione) - Totale delle risorse destinate alla contrattazione integrativa nazionale nell'anno di rilevazione (art. 7,

comma 2, CCNL 8 maggio 2022, euro)

475 Livelli di contrattazione (sole per le amministrazioni con due livelli di contrattazione) - Totale a livello nazionale delle risorse destinate alla conftrattazione integrativa di sede unica nell'anno di

rilevazione (art. 7, comma 2, CCNL 9 maggio 2022, euro)

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE

428 Importo del limite 2016 riferito alla presente macrocategoria (eura) G700

398 Totale risorse della tabella 15 (e, ove previste, anche della sezione LEG della scheda SICI) della presente macro-categoria non rilevanti ai fini della verifica del limite art. 23 ¢. 2 Digs 75/2017
{euro)

406 Risorse destinate ordinariamente alla remunerazione del lavoro straordinarnio per l'anno corrente (eura)

362 Importo del limite di cul all'art. 9, comma 28 del decreto legge n. T8/2010 riferite all'anno corrente (euro)
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364 Importo del limite di cul all'art. 9, comma 28 del decreto legge n. T8/2010 utilizzato ai fini delle assunzioni effettuate nell'anno comrente ai sensi dell'art. 20, comma 3 del Dlgs 75/2017 (stipendio,
accessono e O.R. a carico dell'amministrazione )

ORGANIZZAZIONE E INCARICHI

460 Numero incarichi elevate professionalith ex art. 16 Cenl 2018-21 in essere al 31.12 dell'anno di rilevazione

461 Valore unitario medio su base annua della retribuzione di posizione (art. 16, ¢. & Conl 2019-21) degli incarichi di elevata professionalita in essere al 31.12 del'anno di rilevazione (euro)

462 Numera incarichi di posizione organizzativa efo professionale ex art. 15 Cenl 2019-21 in egsere al 31.12 dellanna di rilevaziomne

463 Valore unitario medio su base annua dellindennita di posizione organizzativa e/o professionale riferita agli incarichi ex art. 15 Cenl 2019-21 in essere al 3112 dell'anno di rilevazione {euro)

464 Numero dipendenti cui & attribuita l'indennita di specifiche responsabilita ex art. 54 Cenl 2018-21 al 31.12 delfanno di rilevazione

485 Valere unitario medio su base annua dellindennitd di specifiche responsabilitd ex art. 54 Cenl 2019-21 in essere al 3121 dell'anno di rilevazione (euro)

PROGRESSIONI ECONOMICHE ALLINTERNO DELLE AREE A VALERE SUL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE

484 Numero di annl senza aver beneficiato di progressione economica previsto quale requisito di partecipazione alla procedura selettiva riferita all'anno di rilevazione

483 Numero dipendenti che hanno i requisiti per partecipare alle progressioni economiche all'intemno delle aree a valere sul fondo dell'anno di rilevazione

188 Numero totale delle progressioni econemiche allfinterno delle aree effettuate a valere sul fondo dell'anno di rilevazione

119 Le progressioni economiche allinterno delle aree dell'anno di rilevazione sono riferite ad un numero limitato di dipendenti (massimo 50% degli aventi diritte) ed operate con carattere di
selettivitd ex art. 23 ¢. 2 del DLgs 150/2009 (S/N)?

473 Le progressioni economiche allinterno delle aree riferite all'anno di rilevazione hanno rispettato le indicazioni di non retrodatazione oltre il 1 gennaio delfanno di perfezionamento del contratto
integrativo (S/IN)?
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133 Importo delle risorse destinate alle progressioni economiche allinterno delle aree confrattate e certificate a valere sul fondo dell’anno di rilevazione (euro)

PERFORMANCE / RISULTATO

396 L'ente ha rispettato l'indicazione del Cenl di destinare almeno il 30% di specifiche risorse variabili del fondo dell'anno di rilevazione a performance Individuale (S/N)?

455 Differenziazione del premie individuale - La contrattazione integrativa ha preventivamente definito la limitata quota massima di personale valutato cui attribuire la maggiorazione del premio
individuale (S/N)?

456 Differenziazione del premio individuale - Mumers dipendenti ai quali & stata eragata la maggiorazione per le prestazioni rese nellanno di riferimento (unita)

457 Differenziazione del premio individuale - Valore medio individuale della maggiorazione erogata con riferimento a prestazioni rese nell'anno di rilevazione (euro)

541 Differenziazione retribuzione di risultate/premio individuale - Nel contratto integrative sono stati previsti eriteri per dirimere eventuali situazioni di ex aequa?

542 Differenziazione retribuzione di risultato/premio individuale - Se =1, sono stati previsti | criteri mertocraticl richiesti dalla norma diversi dalla anzianita di senizio elo dalleth anagrafica?

368 Importo totale della performance individuale erogata a valere sul fondo delfanna di rilevazione (eura)

369 Importo totale della performance organizzativa erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione (euro)

370 Importo totale della perfarmance (individuale e organizzativa) non erogata a seguite della valutazione non piena con riferiments al fondo dell'anno di rilevazione (eurs)

287 Importo totale della retribuzicne di risultato riferita ad incarichi di posizioni organizzative, alte professionalita ece. erogato a valere sull'anno di rlevazione (euro)
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