ALLEGATO A AL PIANO DEI FABBISOGNI AC RAVENNA 2023-2025 All. 1 bis
COSTO D.O. - COSTO COMANDATI, DISTACCATI E UTILIZZATI = FORZA IN
TETTO DI SPESA DEI FABBISOGNT RUOLO FABBISOGNO DI PERSONALE 2023 FABBISOGNO DI PERSONALE 2024 FABBISOGNO DI PERSONALE 2025
POSSIBILI
D.o. ASSUNZIONI A A A A
DA D.P.C.M. COSTO TETTO DI SPESA POSSIBILI 0 T CoSTO POSSIBILI ASSUNZIONI A cosTo CESSAZIONI ASSUNZIONI A COSTO
Classificazione DEL 25.7.2013 COSTI D.O COMANDATI , DEI FABBISOGNI F.R. CESSAZIONI PROGRAMMATE FABBISOGNO FABBISOGNO (TETTO DI CESSAZIONI VARIO TITOLO FABBISOGNO FABBISOGNO (TETTO DI 2025 VARIO TITOLO FABBISOGNO FABBISOGNO (TETTO DI
e Del‘i.b‘ere o DISTACCATI E CroTrE Lo il 1.1.2022 2023 DOPO IL 1° 2023 2023 SPESA - COSTO 2024 'PROGRAMMATE 2024 2024 SPESA - COSTO (ESCLUSI I 'PROGRAMMATE 2025 2025 SPESA - COSTO
ot uriLrzzarr | ©%P GENNATO 2023 FABBISOGNO PER IL 2024 FABBISOGNO POSSIBILI | BER IL 2025 FABBISOGNO
attuative 2023) 2024) "QUOTA 100") 2025)
aREA OPERATORI (EX AREA 2) 0 - 0 - 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[2ReR ASSISTENTI (EX ARER B) 1 39.052 0 39.052 1 0 0 0 0 1 0 0 39.052
[Aren runzionar: (eX AREA C) 1 28.992 0 28.992 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tot. Personale delle Aree 2 68.044 - 68.044 1 0 0 0 0 1 0 0 39.052
di Classificazione
Tot. Generale 2 68.044 0 68.044 1 0 0 39.052 0 0 1 0 0 zs.oszw
LEGENDA:
Dotazione di spesa potenziale massima (costo D.0. - Costi Comandati, Distaccati e Utilizzati), da considerarsi tetto finanziario per i Fabbisogni di personale
Fabbisogni e relativi conteggi di spesa
Eccedenza di costo |
Risparmio di costo |
Assunzioni gia programmate




